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INTRODUCTION

Le projet d’établissement de I'ensemble scolaire La Salle Saint-Louis Sainte-Barbe doit permettre a toute la communauté éducative, impliquant aussi les
jeunes et leurs familles, de construire ensemble le parcours de chacun en intégrant des valeurs communes.

Nous croyons profondément au bien-fondé d’'une proposition pastorale, chrétienne et plurielle dans le respect des diversités culturelles, sociales et
religieuses de chacun pour inscrire notre projet au cceur de l'identité lasallienne, nourrie par I'Evangile.

Notre projet d'établissement a pour vocation de conjuguer nos pratiques et engagements quotidiens afin de former les adultes de demain, les

responsabiliser aux défis environnementaux, favoriser le vivre-ensemble, encourager la compassion envers son prochain et renforcer le sentiment
d‘appartenance au réseau La Salle.

Notre mission consiste a offrir a chaque membre de la communauté la possibilité de s'‘épanouir socialement, intellectuellement et spirituellement.
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NOTRE HISTOIRE

1725

2014

LaSalle S'engage Sur I'avenir

1651 :

1679 :

Naissance de Saint Jean-Baptiste de La Salle a Reims

Jean-Baptiste de La Salle et Adrien Nyel développent des écoles

gratuites pour les gargons

1725 .

1805 :

1864 :

Reconnaissance officielle de I'Institut par le Pape Benoit Xll|
Arrivée des Fréres des Ecoles Chrétiennes sur Saint Etienne

Construction du pensionnat Saint-Louis

1882 : Création de I'école professionnelle Sainte-Barbe

1905 : Loi de séparation de I'Eglise et de I'Etat

2010 : Fusion officielle des établissements Saint-Louis et Sainte-Barbe
2011 : Retour du lycée Saint-Louis sous tutelle lasallienne, Saint-Louis et
Sainte-Barbe rejoignent le réseau lasallien composé de 1000 écoles dans
80 pays

2014 : Arrivée de l'école a Saint-Louis

2020 :

Les éléves et étudiants du site de Saint-Etienne font partie du Ter

réseau d'éleves au monde avec 1 million de jeunes

2025 :

| 'ensemble scolaire La Salle St-Louis Ste-Barbe de Saint-Etienne

continue de prospérer offrant une éducation de qualité basée sur les
principes de Saint Jean-Baptiste de La Salle



NOTRE PROJET POUR LES 5/7 ANS A VENIR

‘L'éducation doit contribuer au développement total de chaque individu, esprit et corps, intelligence, sensibilité, sens esthétique, responsabilité personnelle,

spiritualité”.
Ces convictions définies par 'UNESCO, au sein de la commission internationale sur I'éducation du XXleme siécle, illustrent les 5 axes que nous avons
choisis comme fil conducteur de notre projet d'établissement. Ils nous aménent a inviter chague membre de la communauté a s'impliquer par ses

motivations, engagements et actions.

“Lasalliens engagés, citoyens de demain”




AXE 1 - FRATERNISER - PARTAGER

Nous croyons que la communauté éducative joue un role essentiel dans la construction de la personne et la transmission des valeurs. La fraternité et le sens de
la communauté représentent la contribution la plus significative de la pédagogie lasallienne. Cette fraternité favorise la croissance harmonieuse des personnes,

aide a trouver un sens a la vie, permet la création de liens affectifs et solidaires, communique la sécurité et le respect des différences. De plus, elle contribue a
forger des aspirations communes, invite a s'engager pour un monde plus juste.

En ce sens, nous souhaitons que tous se reconnaissent Nous voulons accompagner ['éleve au mieux tant dans ses Grace a ce Vvivre-ensemble et cette
dans les valeurs de cohésion et de vivre-ensemble de | apprentissages théoriques et pratiques que dans son évolution |confiance, nous tenons a ce que chacun
Iétablissement  afin  de créer un  sentiment| personnelle. Le guider sur ce chemin lui permettra de se |Prenne en compte les différences avec
dappartenance a la communauté éducative confronter aux réalités de la vie et d’y faire face grace a |respect et bienveillance afin de développer
Chacun sera attentif aux besoins et difficultés de lautre| fouverture culturelle, intellectuelle et spirituelle renforcant la |/'empathie, louverture aux autres et le sens
pour lui permettre de les surmonter et davancer| confiance du jeune. du partage.

ensemble vers un méme objectif.

Exemples d'actions menées Exemples d'actions menées : Exemples d'actions menées :
- Journée pédagogique - Projgts de niveaux (Hlarry Pqtter, Pirates) _ Féte de l'école
- AG defin d'année - Sorties et dvoy ages dpecjagog/ques - Accueil des plus vulnérables
- Team Lasalle et Bic Team i ggTe?e’,Zlees l;a%g;';’s es langues - SOI(ee des//.zte.mes p .
- Journées a théme (chic, Noél) - Concours (worldskills, lecture ‘les incorruptibles” [CM2- - Actions solidaires (ventes diverses, riz
; 5 N Lo ’ . pain, pomme, etc.)
- Marche de Noél 6eme], mathématiques [rallye 3émes et 2ndes], etc.) - "Café parents” hebdomadaire pour
- Soirée jeux - International (Erasmus Days, SEMIL, échanges I'école
- 220 ans de la présence de la tutelle Lasallienne internationaux)

- Journées Portes Ouvertes, salons, forums

Propositions d’actions a mettre en oeuvre :
- Recréer les associations danciens étudiants et éléves
- Relancer des books déleves
- Améliorer l'accueil des personnes en situation de handicap : information, sensibilisation et intégration (ex : journées inversées avec éleves valides en immersion)
- Promouvoir des initiatives sur la différence (ex : intervention d’'un jeune pour parler de l'autisme)
- Lutter contre le harcelement
- Mettre en place le conseil d'établissement




AXE 2 - S'OUVRIR ET SE RESPONSABILISER

Nous croyons que I'éducation lasallienne est une expression de I'humanisme chrétien. Notre proposition pédagogique est une expression de 'hnumanisme car son
objectif est la formation intégrale dans toutes ses dimensions :

affective, intellectuelle, physique, sociale, sociétale, spirituelle et environnementale, qui se

compléetent et se nourrissent mutuellement. L'éducation lasallienne vise a former des citoyens responsables, des personnes engagées pour le bien commun et |a
justice sociale. Elle les invite a développer une foi réfléchie et engagée, une éthique claire et une capacité de responsabilisation par le service.

Ainsi, nous voulons  encourager la
responsabilisation des éleves pour favoriser leur
autonomie, cultiver leur citoyenneté et éeveiller
leur conscience €ethique.

Exemples d'actions menées :

- Passage du permis vélo

- Cycle natation et brevet savoir nager (école et
6eme)

- Participation au conseil municipal des jeunes

- Prévention (risques quotidiens, harcelement,
internet, drogue, etc.)

- PIX et permis internet

Nous mettons en avant I'importance, pour les
jeunes, de souvrir aux autres, dappréhender le
monde  extérieur dans sa globalite et
dapprofondir leur spiritualité pour développer
leur esprit de tolérance, de bienveillance et de
solidarité.

Exemples d'actions menées :
- Pastorale (éveil a la foi, heure pour tous,
catéchese)
- Echanges épistolaires avec des établissements en
France
- Les 20 heures dengagement d'étudiant

Nous souhaitons promouvoir le développement
personnel des jeunes en leur proposant
['éducation lasallienne, pour les encourager a se
dépasser, valoriser lesprit d'équipe et créer un
sentiment d'appartenance a la communauteé.

Exemples d'actions menées :
- Déjeuners de partage
- Foyers du collége et du lycée
- Stage hors les murs de révision pour les lycéens
- Activités sportives
- Séminaire IALU

Propositions d'actions a mettre en oeuvre :

- Organiser des sorties au sein des institutions frangaises et européennes
- Instaurer des tutorats et parrainages (ex : aide aux devoirs entre éleves, coopérations sociales et humanitaires)
- Développer les échanges nationaux et internationaux avec des établissements scolaires, plus particulierement lasalliens, des entreprises et des associations

- Développer des programmes internationaux

- Proposer une ouverture a toutes les croyances (ex : visites de lieux de culte, célébrations oecuméniques interreligieuses)
- Vivre et faire vivre le PE.J. (Parcours d'Education & la Justice, au Service et a 'Engagement) & tous les niveaux de ['établissement
- Impliquer les éléves dans la rénovation et la décoration des locaux




AXE 3 - TEMOIGNER - GUIDER - INSPIRER

Nous croyons au pouvoir d'inspiration et de médiation de I'éducateur, celui qui permet a I'éleve de grandir en connaissance et de nourrir sa spiritualité. L'éducateur
lasallien est fondamentalement un témoin qui accompagne et inspire parce que son exemple enthousiasme, remet en question, guide. Il établit une relation

éducative grace a une pédagogie qui favorise la croissance intégrale (dans toutes les dimensions : affective, intellectuelle, physique, sociale, sociétale, spirituelle
et environnementale) des enfants et des jeunes qui lui sont confiés. Sa présence éclaire, montre des horizons, crée des situations d'apprentissage, favorise
l'autonomie, suggere des voies et transmet des valeurs ; il contribue ainsi a la formation de personnes libres, autonomes et responsables.

Forts de notre source chrétienne et persuadés de
Iimportance de la mission de I'éducateur, de son
rayonnement au quotidien et de la nécessité de
son exemplarité, nous voulons célébrer e
vivre-ensemble  autour de moments  de
convivialité et de cohésion.

Exemples d'actions menées :
- Journée d'intégration
- Remise des diplomes
- Bal de fin d'année des Terminales
- Théme annuel de 'école
- Classes découvertes
- Formation lasallienne 6 jours
- Journée lasallienne des nouveaux entrants :
professeurs et personnels

Nous souhaitons accompagner le
développement spirituel et intellectuel de chacun,
dans le respect des convictions de tous, en nous
inspirant des valeurs de I'Evangile. Cela passe
par un chemin de croissance personnelle, nourri
par le questionnement, le dialogue et le
ressourcement régulier de l'adulte.

Exemples dactions menées :
- Préparation aux sacrements, messe mensuelle
- Participation a la fraternité locale, a l'interfrat’ et au
rassemblement national des fraternités
- Stéréotypes gargons-filles
- Clubs : langues, théatre, couture, photo, mini

entreprise

Nous tenons a responsabiliser dés le plus jeune
age grace a lengagement individuel et/ou
collectif.

Exemples d'actions menées :

- Formations (PSC1, SST, habilitation électrique)

- Baby gym en maternelle

- Cadets de la sécurité

- Voyages mémoriels (Auschwitz, Izieux, etc.)

- Présentation des parcours par les anciens éleves
et étudiants

- NOURALAMAL : mission humanitaire des BAC+5
au Maroc

Propositions d’actions a mettre en oeuvre :

- S'intéresser et souvrir davantage a la Fraternité Educative La Salle pour en comprendre I'intérét pour la pérennisation du charisme lasallien.
- Responsabiliser les éleves sur les chantiers solidaires, pérenniser leur engagement dans la réhabilitation de Parménie

- Féter Saint Jean Baptiste de La Salle le 15 mai
- Créer un espace d'écoute pour les éléves

- Proposer une permanence d'une infirmerie scolaire

- Former, sensibiliser et accompagner l'ensemble des personnels selon les spécificités de leurs fonctions




Pour ce faire, nous voulons former des citoyens Nous avons a ceeur de développer une ouverture = Conscients de la réalité qui nous entoure et soucieux
responsables et engagés, aptes a préserver la planéte et ' d'esprit qui leur permettra de sengager en  de lavenir, nous souhaitons promouvoir les valeurs
a relever les défis actuels. Nous visons a développer chez = conscience et de trouver un sens plus profond a | lasalliennes. Dés lors, nous voulons étre acteurs du

nos €léves une conscience écologique profonde et un | leur place dans le monde. changement et contribuer a la protection de la
sens aigu des responsabilités envers les générations biodiversité en dépassant nos intéréts personnels.
futures. Exemples d'actions menées :
- Collecte de vétements et matériels scolaires Exemples d'actions menées :

Exemples d'actions menées : - Intervention du Crous au campus sur le - Travail sur un projet biodiversité incluant des

- Classe verte des cycles 2 et 3 recyclage / énergie consommeée / pollution liée ruches, c/esl poulaillers, de la permaculltgre, des

- Visite du centre de tri de Firminy pour les 6émes a lusage d'internet (pollution numérique) arrosages  €coresponsables par les €leves de

- Trides matieres premieres au lycée professionnel - Fresque du climat SEGPA o X .

. . . - Plantation darbres dans la cour a St Louis
- Visite de la réserve naturelle des Gorges de la Loire en - Sortie Vulcania en 5eme -~ Présence d’ hotels a insectes
5eme (travail sur les métiers de I'environnement) - Visite de I'Ecopole du Forez en 6éme

- Classe "hors les murs” en primaire

Propositions d'actions a mettre en oeuvre :
- Elire et former des éco-délégués de I'école au campus
- Développer les aires de stationnement pour les transports doux (ex : vélos, trottinettes)
- Adopter un discours éco responsable sur la fast-fashion
- Etre solidaire au niveau de I'alimentation (ex : offrir un café, un sandwich)
- Créer un partenariat avec des associations “vertes”
- Participer a la journée sans téléphone portable
- Inviter des ONG pour parler des pollutions numérique et environnementale
- Promouvoir des actions de sensibilisation sur le recyclage et le tri (ex : composteurs, bac de tri a la cantine, campagne anti-gaspi, vide grenier)
- Renforcer lisolation des batiments et améliorer le systéme de chauffage (ex : panneaux solaires)
- Intensifier les actions dans le cadre de la politique RSE de I'établissement
- Rendre les cours de récréation et espaces communs plus agréables (ex : murs végétaux, reverdissement, espaces détente, zones de jeux pour les primaires)



AXE 5 - CREER - INNOVER

Nous croyons que les défis de notre époque exigent d'étre créatifs et innovants. L'éducation lasallienne doit étre capable de se renouveler constamment pour
répondre aux besoins des enfants et des jeunes qui évoluent rapidement. C'est pourquoi, nous devons étre préts a expérimenter de nouvelles approches

éducatives et a en évaluer les effets.
Notre attention aux populations les plus pauvres nous pousse a nous concentrer sur les zones rurales, les groupes autochtones, les migrants et les personnes
vivant dans une extréme vulnérabilité. Nous devons répondre de maniéere créative a leurs besoins spécifiques et urgents.

C'est pourquoi, nous voulons | L'esprit de responsabilité étant au | Nous voulons aussi que chacun construise et | Nous nous engageons a poursuivre la
encourager et valoriser les talents | coeur de cet engagement, nous | consolide la  connaissance de  son | philosophie de Saint Jean Baptiste de La
de tous pour quils puissent | souhaitons que chaque éléve | environnement culturel et social pour mieux | Salle en aidant les familles afin que
sépanouir  dans  un  milieu | s€éveille en développant un réel | découvrir et appréhender d'autres horizons. chacun puisse avoir acces aux Ssavoirs
bienveillant o chacun sera force de | esprit critique. dans un esprit chrétien.
proposition. Exemples d'actions menées :
Exemples d'actions menées : - Sorties au théatre et a [opéra Exemples d'actions menées
Exemples d'actions menées : - Formation des délégués - Classe euro pour les 2ndes - Fonds de solidarité pour aider les
- Brevet d'initiation & I'aviation en - Sécurité routiére - Festival curieux voyageurs en 6éme familles en difficultés financieres
2nde - BDE campus - Intervention comédien en terminale pour - Accueil des eleves a besoins
~ UNSS - Projet numérique préparation au Grand Oral éducatifs particuliers (SEGPA, Plein
- Projet O parleurs en 2nde - Projet collaboratif autour de loralité Vent, etc.)

Propositions d’actions a mettre en oeuvre :

- Proposer un club modélisme
- Organiser des interventions pour sensibiliser les jeunes a certains dangers (ex : alcool, drogue, numérique)

- Mettre en place le projet hologrammes réalité virtuelle

- Former a une utilisation responsable de I'lA et rédaction d'une charte

- Etoffer la formation et le réle des délégués

- Mettre en place un conseil de vie collégienne/lycéenne

- Lancer le projet “inclusion a 4 pattes” de 'école

- Réfléchir sur la mise en place de “I'école du matin”

- Rendre les laboratoires et ateliers flexibles

- Accompagner les familles dans les démarches administratives (ex : référent par site, interlocuteur privilégié MDPH)




OUVERTURE

Ce projet d'établissement, ancré dans la réalité, n'est qu'une étape dans le chemin de notre engagement aupres des jeunes.

Nous le voulons ambitieux et avons a cceur de batir une communauté éducative ouverte, solidaire, responsable, ou chague membre, du plus jeune a
I'adulte, peut apprendre, grandir et agir tout en préservant notre patrimoine commun. L'engagement de tous nous semble étre la clé pour y parvenir.

La créativité et l'innovation sont au cceur de notre démarche pour nous permettre d'affiner notre mission d'éducateur chrétien. Elles nous semblent
essentielles pour préparer au mieux nos éleves a trouver leur place dans la société et construire ensemble un monde plus fraternel.

La dimension spirituelle, nourrie par notre appartenance lasallienne et héritée de la tradition chrétienne, donne une orientation profonde a notre
mission. Elle nous invite & accompagner chacun avec bienveillance, & se nourrir des valeurs universelles portées par I'Evangile, et a faire de notre
établissement un lieu de croissance en humanité, dans le respect des convictions de tous.

Des lors, en cultivant les talents de tous, éducateurs comme éléves, nous devons saisir 'opportunité que nous offre le réseau lasallien de contribuer a
faconner un espace éducatif ou fraternité et don de soi s'unissent a la conscience des responsabilités personnelles et collectives.

Jean-Baptiste de La Salle nous le rappelle : “Qu'ils instruisent avec toute l'application possible tous les écoliers dont ils sont chargés, qu'ils n‘en
négligent aucun, et que l'application qu'ils ont soit eégale envers tous et plus grande méme a I'égard des plus ignorants et des plus négligents.”

Extrait de La conduite des Ecoles Chrétiennes,
Chapitre 16 - Article 2






